
 

 

OFFRES D’EMPLOI 
 

Vous cherchez un emploi stimulant  
Joignez-vous à notre équipe de passionnés 

 

 

• Un poste de Technicien de la faune / biologiste (temps plein). 
(Emploi qui nécessite des déplacements réguliers entre le bureau de Rimouski et le territoire de la Zec) 

Possibilité de 40 heures/semaine. Le titulaire de l’emploi a pour fonction de : Confectionner et mettre 
en application le plan d’action assurant le suivi des populations fauniques et leurs habitats, plus 
particulièrement en ce qui concerne les populations d’omble de fontaine. Réaliser des diagnoses 
écologiques des lacs et rivières. Concevoir, réaliser et superviser des travaux d’aménagements. 
Concevoir et analyser des cartes d’affectation du territoire. Exigences : Maitriser certains outils 
géomatiques (ARCGIS) et GPS. Rigueur dans la prise de données, la compilation et l’interprétation 
des données. Scolarité : Détenir minimalement un DEC en aménagement de la faune. Poste à 
temps plein, saisonnier, 34 semaines par année. Salaire prévu à la convention collective. 

 
• Postes de Patrouilleur-assistant à la protection de la faune (temps plein saisonnier et 

occasionnel). 
 
Emploi situé sur le territoire de la Zec. Possibilité de 44 heures/semaine. Le titulaire de l’emploi a 
pour fonction de : Effectuer de la patrouille sur tout le territoire y compris les différents plans d’eau et 
sentier avec différents types de véhicules. Voir à l’application et aux respects des règlements 
adoptés par l’organisme et les règlements relatifs à la chasse et la pêche. Entrée en fonction : Mai 
2025. Exigences : Minimalement, posséder un secondaire 5 ou être titulaire d’un DEP dans le 
domaine de la protection de la faune. Connaitre les règlements sur la mise en valeur de la faune. 
Avoir le sens de l’analyse et discernement. Connaissance du territoire et des activités offertes par la 
Zec sont des atouts importants. 
 
Nous offrons des salaires compétitifs ainsi que des avantages très intéressants : Uniforme, fonds de 
pension, assurances, congés payés et autres avantages prévus à la convention collective.  
 
Un de ces emplois vous intéresse ? Faites-nous parvenir votre curriculum vitae  avant le 17 mars  à : 
 

Direction Zec Bas-St-Laurent, 188 rue Lavoie, Rimouski, Québec, G5L5Z1 ou par courriel à 
p.camden.zecbsl@globetrotter.net. N’oubliez pas d’indiquer sur quel type d’emploi vous postulez.  
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